EDITAL DE CHAMAMENTO N° 001 / 2018
Prefeitura Municipal de Limeira
Secretaria Municipal de Cultura

ESTADO DE SAO PAULD - BRASIL

OFICINEIROS: EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001 / 2018 PARA
CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS PARA PRESTACAO DE SERVICOS
DE DESENVOLVIMENTO DE OFICINAS NO MUNICIPIO, POR MEIO DO
CONVENIO ESTABELECIDO ENTRE A PREFEITURA DE LIMEIRA E O
GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO, RELATIVO AO PROGRAMA
OFICINAS CULTURAIS.

A Prefeitura de Limeira, por meio da Secretaria de Cultura, gracas ao convénio
com o Programa Oficinas Culturais da Secretaria da Cultura do Estado de Sao
Paulo, estabelecido entre o Estado e o Municipio, recebe até o dia 16 de Marco
de 2018, propostas para que sejam desenvolvidas oficinas culturais nas areas de
teatro para adolescentes, samba rock, canto, novos escritores (literatura), aulas
de balé para criancas de 4 a 6 anos (baby class), fotografia, artes visuais,
cinema, caricatura, gravura, artesanato e maquiagem em criangas, para serem
administradas entre os meses de abril, maio, junho, julho e agosto de 2018, na
Escola Municipal de Cultura e Artes Maestro Mario Tintori (Emcea), Palacete
Levy, Centro de Esportes e Artes Unificados de Limeira (CEU — Geada), Casa da
Cultura 1 (Parque Nossa Senhora das Dores), Casa da Cultura 2 (Vista Alegre) e
bairros da cidade, inclusive na area rural, determinados pela Secretaria de
Cultura, por meio da Diretoria de Formacéao para as Artes, visando ao acesso da
populacéo as linguagens artisticas. A acao sera condicionada as possibilidades

de contratacao e de desenvolvimento das atividades.

1 Do Objeto

1.1 O presente Edital visa ao credenciamento de profissionais interessados em
apresentar propostas de oficinas culturais nas areas de teatro para adolescentes,
samba rock, canto, novos escritores (literatura), aulas de balé para criancas de 4
a 6 anos (baby class), fotografia, artes visuais, cinema, caricatura, gravura,

artesanato e maquiagem em criancas, para prestarem servicos para o Municipio
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de Limeira como OFICINEIROS no Programa de Oficinas Culturais, conforme
estabelecido por meio de um convénio entre o Governo do Estado de S&o Paulo
e a Prefeitura de Limeira, com acesso gratuito a populacéo.

1.2 As propostas devem obedecer aos eixos especificados neste edital,
propondo atividades praticas nos locais determinados pela Secretaria Municipal
de Cultura de Limeira, por meio da Diretoria de Formacao para as Artes.

1.3 Todas as modalidades de oficinas deverdo ser desenvolvidas na perspectiva
da inclusdo, ou seja, envolvem atividades para pessoas com ou sem

deficiéncias.

2 Das CondicOes de Participagcdo do Oficineiros

2.1 N&o poderéo se inscrever servidores pertencentes aos quadros da Prefeitura
Municipal de Limeira.

2.2 As atividades propostas deverdo ser adaptaveis para espacos diversos,
como auditérios, salas multiusos, espacos alternativos ou ambientes externos,
conforme determinac&o da Secretaria Municipal de Cultura.

2.3 Contar com experiéncia comprovada como orientadores / professores /
oficineiros relativos a proposta inscrita.

2.4 Contar com toda a documentacao exigida neste Edital de Chamamento.

3 Dos Eixos das Oficinas Propostas neste Edital

Os oficineiros, quanto a elaboracdo de seus projetos, devem obedecer aos eixos
estabelecidos neste edital, consoantes ao Plano de Trabalho encaminhado pelo
Municipio ao Estado, conforme as determinac¢des que seguem:

3.1 Oficina de Fotografia

Puablico-Alvo: Iniciante.

Estimular, entre os participantes, sua sensibilidade para o registro de fotografias
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na rotina, usando cameras de celulares, por exemplo.

Numero de Vagas: 20 (turma anica).

Periodo: Duas Semanas, duas horas por dia, de terca a sabado.

Profissionais a serem contratados: 1

3.2 Baby Class

Publico-Alvo: Criancas de 4 a 6 anos.

Estimular nas criancas seu desenvolvimento para o balé, auxiliando-as nos
primeiros passos nesta modalidade de danca apaixonante. Ao final da oficina de
baby class, havera uma apresentacéo aberta ao publico, em local a ser definido
pela equipe Secretaria de Cultura de Limeira.

Numero de Vagas: 20 (cinco turmas).

Periodo: Aproximadamente trés meses, duas horas semanais.

Profissionais a serem contratados: 5

3.3 Oficina para Novos Escritores

Pablico-Alvo: Interessados com 14 anos ou mais.

Dicas gerais para 0s escritores que pretendem lancar um livro com suas obras,
em qualquer género, desde préticas simples até as mais burocréaticas, como
registros de livros.

Numero de Vagas: 15 (turma anica).

Periodo: Quatro Semanas, aos sabados, das 14h30 as 16h30.

Profissionais a serem contratados: 1

3.4 Oficina de Canto

Puablico-Alvo: Interessados com 15 anos ou mais.

A oficina tem como objetivo contribuir para que as pessoas descubram em si sua
sensibilidade para o canto e trabalhem, de maneira didatica, sua afinacao.
Numero de Vagas: 20 (duas turmas).

Periodo: Seis Semanas, quatro horas semanais.
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Profissionais a serem contratados: 2

3.5 Oficina de Samba Rock

Publico-Alvo: Interessados com 15 anos ou mais.

Oferecer aulas de samba rock.

Numero de Vagas: 20 (turma unica).

Periodo: Aproximadamente dois meses, duas horas semanais.

Profissionais a serem contratados: 1

3.6 Vivéncia Teatral para Adolescentes

Publico-Alvo: Interessados em artes cénicas, com idade entre 12 e 16 anos

Trata de nocdes basicas das artes cénicas e do fazer teatral, explorando, por
meio de jogos teatrais, a elaboracdo de cenas rapidas, com expressao
adequada, reforcando a importancia do ritmo e do uso da voz.

Numero de Vagas: 15 (duas turmas).

Periodo: Aproximadamente trés meses, duas horas semanais.

Profissionais a serem contratados: 2

3.7 Nocdes Basicas de Operacao de Som e lluminacéo

Publico-Alvo: Interessados em atuar em operacfes de som e iluminacdo em
atividades de espacos fechados, bem como em eventos externos

Visando a disseminacdo de nocbes basicas sobre como operar som ou luz,
ampliando possibilidades de atuacéo profissional.

Numero de Vagas: 15 (duas turmas).

Periodo: Seis Semanas, duas horas e meia, semanalmente.

Profissionais a serem contratados: 2 (um na area de sonorizagdo e outro na area
de iluminacgéao)

Atencdo: Neste eixo, é necessario que o (a) oficineiro (a) tenha disponibilidade para atuar com

essa oficina as tergas-feiras, nos periodos da manha e da tarde, datas em que o Teatro Vitoria

ficara disponivel para a execucao desta Oficina.
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3.8 Oficina de Artes Visuais

Publico-Alvo: Artistas que ja atuam na area das artes visuais.

A oficina deve focar em troca de experiéncias entre o (a) oficineiro (a) e os
participantes da acdo, buscando um intercambio entre os artistas limeirenses da
area de artes visuais com o (a) responsavel pelo desenvolvimento da oficina.
Numero de Vagas: 15 (turma anica).

Periodo: Seis Semanas, duas horas semanais.

Profissionais a serem contratados: 1

3.9 Oficina de Roteiro para Cinema

Publico-Alvo: Interessados com 14 anos ou mais.

Interessados em entenderem detalhes sobre a construcdo de um roteiro,
especificamente para cinema.

Numero de Vagas: 20 (turma anica).

Periodo: Aproximadamente trés meses, duas horas semanais.

Profissionais a serem contratados: 1

3.10 Oficina de Caricatura

Publico-Alvo: Interessados na &rea a partir dos 15 anos.

Voltada as pessoas interessadas nesta linguagem, oferecendo possibilidades e
técnicas sobre a criacdo de caricaturas desenhadas a mao, com orientagcdo do
(a) oficineiro (a).

Numero de Vagas: 20 (turma unica).

Periodo: Seis Dias, uma hora e meia por dia

Profissionais a serem contratados: 1

3.11 Workshop de Gravura

Publico-Alvo: Interessados no tema.

Papo e dicas sobre a gravura, propondo um intercambio entre o (a) oficineiro (a)

e oS interessados limeirenses nesse assunto.
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Numero de Vagas: 15 (turma anica).

Periodo: Trés dias consecutivos, duas horas por dia.

Profissionais a serem contratados: 1

3.12 Oficina de Artesanato

Publico-Alvo: Pessoas com 35 anos ou mais, com experiéncia ou nao.

Estimular nas pessoas interessadas o seu dom para o artesanato, oferecendo
uma alternativa profissional para que, futuramente, trabalhem vendendo suas
préprias criagdes do artesanato.

Numero de Vagas: 15 (quatro turmas).

Periodo: Aproximadamente trés Meses, duas horas semanais.

Profissionais a serem contratados: 4

3.13 Oficina de Maquiagem em Criancas

Plblico-Alvo: Interessados em aprender técnicas para maquiagem em rosto de
criangas, para participagdes em eventos gerais, a partir dos 13 anos.

A oficina propde que os interessados aprendam técnicas e dominem a arte de
realizar pinturas em criancas, oferecendo ainda a possibilidade de gerar uma
renda extra aos participantes.

Numero de Vagas: 20 (duas turmas).

Periodo: Cinco Semanas, duas horas semanais.

Profissionais a serem contratados: 2

4 Das Inscricdes

4.1 As propostas dos oficineiros interessados devem ser inscritas pessoalmente,
no Departamento de Formacao para as Artes, da Secretaria Municipal de Cultura
de Limeira, localizado no Centro Cultural Coronel Flaminio (Rua Boa Morte, 471
— Centro), de segunda a sexta-feira, das 9h as 16h, ou enviadas via Correios,

sendo que o carimbo da postagem deve ser na data estipulada neste edital, ou
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seja, 16 de marco de 2018, ao Centro Cultural Coronel Flaminio -
Departamento de Formacao para as Artes — Unidade Gestora do Programa
Oficinas Culturais — Rua Boa Morte, 471 — Centro — Limeira — SP — CEP: 13.480-
181.

4.2 Para que as propostas sejam aceitas, €& necessaria a seguinte
documentacao:

* Anexo 1: Ficha de Inscricdo Devidamente Preenchida pelo responséavel legal
pela empresa;

* Anexo 2: Informacdes do projeto, devidamente preenchido, rubricado e
assinado;

* Fotocdpia do Comprovante Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), contendo a
Classificacdo Nacional de Atividades Econdmicas (CNAE) pertinente a proposta
apresentada.

* Curriculo completo dos oficineiros;

* Curriculo resumido dos oficineiros (para efeitos de divulgacao);

* Copias do RG e do CPF do responsével legal pela empresa;

* Cépias de materiais capazes de comprovar experiéncias anteriores, podendo
ser diplomas, certificados, cartas de referéncia, clipping ou outro tipo de material
de divulgacéo da proposta ou do profissional envolvido na proposta;

* Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;

* Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

* Certiddo de Deébitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa
da Uniéo;

* Comprovacao de inexisténcias de registros na Relacédo de Apenados;

* Comprovante de Endereco da Empresa.

4.3 Em casos de MEI, além da documentacdo acima solicitada, também séo

necessarios:
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* Certificado de Condicdo de Microempreendedor Individual.

* Documentacdo do responsavel legal: Fotocépia da Carteira de Identidade (RG)
|/ Fotocépia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) / Comprovante de Residéncia /
Comprovante de Situacdo Cadastral do CPF.

4.4 Os documentos e suas copias devem ser legiveis.

4.5 Ainscricdo pessoalmente deve ser efetuada até as 16h do dia 16 de margo
de 2018 ou enviadas pelos Correios até o dia 16 de marco de 2018 — prazo de
encerramento das inscricdbes compreendidas neste edital.

4.6 N&o serao aceitas inscricdes enviadas via e-mail.

4.7 Locais e horérios das oficinas a serem administradas pelos oficineiros seréo
repassados posteriormente pela equipe da Secretaria Municipal de Cultura,
sendo o transporte aos locais em que as acdes ocorrerao de
responsabilidade dos oficineiros, podendo ser em um dos locais descritos a
seqguir: Escola Municipal de Cultura e Artes Maestro Mario Tintori (Emcea),
Palacete Levy, Centro de Esportes e Artes Unificados de Limeira (CEU — Geada),
Casa da Cultura 1 (Parque Nossa Senhora das Dores), Casa da Cultura 2 (Vista
Alegre) e outros bairros da cidade, inclusive na area rural.

4.8 Ao realizar sua inscricdo, o oficineiro demonstra estar inteiramente ciente de
todos os itens presentes neste edital, reforcando o que consta no item anterior
deste edital em relacdo aos locais, horéarios e transporte.

4.9 InformacOes acerca deste Edital poderdo ser esclarecidas pelo e-mail
oficinasculturais@limeira.sp.gov.br (assunto: INFORMACOES) ou pelo telefone:
(19) 3441 5493.

4.10 A Secretaria Municipal de Cultura podera solicitar aos oficineiros

selecionados outros documentos que julgar necessarios a qualquer momento.

5 Da Contratacao e Remuneracgéo
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O valor bruto da remuneracédo para todos os casos sera de R$ 80,00 (oitenta
reais) o valor hora/aula, sendo que cada oficina obedecera o que esta definido
no Plano de Trabalho enviado pelo Municipio ao Estado, conforme:

5.1 1 Fotégrafo — Fotografia — 20h de trabalho = R$ 1.600,00.

5.2 5 Professores de Danca, com trabalho voltado ao balé para criancas de 4 a 6
anos — Baby Class — 120h de trabalho, sendo 24h para cada oficineiro = R$
9.600,00, sendo R$ 1.920,00 por profissional.

5.3 1 Escritor — Novos Escritores — 8h de trabalho = R$ 640,00.

5.4 2 Professores de Canto — Canto — 24h de trabalho, sendo 12h para cada
oficineiro = R$ 1.920,00, sendo R$ 960 por profissional.

5.5 1 Professor de Dancga, com trabalho voltado ao Samba Rock — Samba Rock
—16h = R$ 1.280,00.

5.6 2 Professores de Teatro, com trabalho voltado aos adolescentes — Vivéncia
Teatral para Adolescentes — 48h de trabalho, sendo 24h para cada oficineiro =
R$ 3.840,00, sendo R$ 1.920,00 por profissional.

5.7 1 Artista Plastico — Artes Visuais — 12h de trabalho = R$ 960,00.

5.8 1 Roteirista para Cinema — Roteiro para Cinema — 24h de trabalho = R$
1.920,00.

5.9 1 Desenhista, com técnica em caricatura — Caricatura — 9h de trabalho = R$
720,00.

5.10 1 Artista com experiéncia em gravura — Gravura — 6h de trabalho = R$
480,00.

5.11 4 Artesdos — Artesanato — 96h de trabalho, sendo 24h para cada oficineiro =
R$ 7.680,00, sendo R$ 1.920,00 por profissional.

5.12 2 Maquiadores, com técnica apropriada para pintura em criancas —
Maquiagem em Criancas — 20h de trabalho, sendo 10h para cada oficineiro = R$
1.600,00, sendo R$ 800,00 por profissional.
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5.13 2 técnicos, sendo um na area de iluminacdo e outro na area de som —
Noc¢des Basicas de Operacdo de Luz e Nogdes Basicas de Operacdo de Som —
30h de trabalho, sendo 15h para cada oficineiro = R$ 2.400,00, sendo R$
1.200,00 por profissional.

5.14 Este valor incluira todos os custos diretos e indiretos do projeto e
constituira, a qualquer titulo, a Unica e completa remuneracdo pela adequada e
perfeita prestacdo do objeto deste chamamento, de modo que nenhuma outra
remuneracéo seja devida aos oficineiros selecionados.

5.15 A Secretaria Municipal de Cultura solicitara aos oficineiros um relatério final
da oficina oferecida.

5.16 O pagamento dos oficineiros sera efetuado diretamente ao responsavel pelo
projeto, apds o repasse do recurso do Estado, previsto para acontecer entre 0s
meses de Agosto e Setembro de 2018, mediante, sempre, a emissdo de nota
fiscal.

5.17 As contratacdes serdo feitas como pessoa juridica.

5.18 Na falta de documentacdo ou na hipotese de desisténcia do interessado, a
Secretaria Municipal de Cultura convocara outro habilitado, sempre pela ordem
de classificacdo, de acordo com o numero de vagas para oficineiros disponiveis
para cada atividade.

5.19 Todos os oficineiros autorizam a Prefeitura de Limeira a utilizar sua imagem
e voz nas suas publicacbes em papel ou qualquer midia digital, sem nenhum

onus a Municipalidade.

6 Da Comissao de Analise e Avaliacéo
6.1 Para avaliacdo das propostas sera designada uma Comissdo de Analise e
Avaliacdo, mediante Portaria da Prefeitura Municipal de Limeira, que devera ser

publicada no Diéario Oficial da cidade.
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6.2 Seus membros serdo profissionais com conhecimento e experiéncia na area
de producdao cultural, podendo ser de 3 (trés) até 5 (cinco) integrantes.

6.3 A Comissao de Andlise e Avaliacdo é Soberana.

6.4 Nenhum membro da Comissédo de Analise e Avaliacdo podera participar de
forma alguma de projeto concorrente.

6.5 A Comissdo de Analise e Avaliacdo preparara uma planilha contendo as
pontuacdes associadas a cada critério indicado, conforme especificado no item
7.3.

6.6 Sera possivel, por meio desta nota, estabelecer uma planilha geral com
todas as propostas artisticas avaliadas no Processo de Andlise e Avaliacao que
forem habilitadas.

6.7 As propostas que obtiverem notas abaixo de 16 pontos n&o ser&o habilitadas,
sendo automaticamente desclassificadas, sendo a nota maxima possivel 22
pontos.

6.8 Estarao habilitadas as propostas que obtiverem notas de 16 a 22 pontos,
chamando para serem contratadas as propostas de acordo com o namero de
vagas disponivel.

6.9 Cabera, no prazo de 5 (cinco) dias, a apresentacdo de recurso para a
discusséao de ilegalidade.

6.10 As propostas habilitadas serdo divulgadas e a Secretaria Municipal de
Cultura ndo se obriga a contratar todas as propostas habilitadas, ficando a
contratacdo condicionada ao limite orcamentério previsto no Planto de Trabalho
pleiteado pelo Municipio junto ao Estado e ao numero de vagas disponivel.

6.11 Havera critérios de desempate em relacdo as propostas inscritas que
seguem no item seguinte.

6.12 A Comissao de Analise e Avaliacdo € soberana quanto ao mérito de suas

decisoes.
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7 Do Processo e Critérios para Analise e Avaliacdo

7.1 A selecdo das propostas ocorre em uma etapa: Andlise, Avaliacdo e
Classificacéo dos projetos inscritos.

7.2 Caso haja necessidade de esclarecimento de davidas, podera a Comisséo
de Andlise e Avaliacdo solicitar informagdes complementares aos respectivos
responsaveis.

7.3 Serdo adotados os seguintes critérios para avaliacao:

* Entrega correta de todos os documentos solicitados, devidamente preenchidos:
de 0,01 a 3,0 pontos.

* Clareza / Objetividade da Proposta apresentada: de 0,01 a 2,0 pontos.

* Qualidade da Proposta apresentada: de 0,01 a 3,0 pontos.

* Compatibilidade da proposta aos Eixos das Oficinas (item 3. deste edital): de 0O,
01 a 3,0.

* Originalidade da proposta em relacdao aos Eixos das Oficinas apresentados
neste chamamento (item 3. deste edital): de 0, 01 a 2,0.

* Conhecimento e experiéncia na respectiva area de atuacdo e em atividades
similares as propostas, comprovadas por meio do material apresentado: de 0,01
ab5,0

* Viabilidade da Secretaria Municipal de Cultura no desenvolvimento da proposta
apresentada: de 0, 01 a 1,0.

* Interesse publico e artistico-cultural da proposta: de 0, 01 a 3,0.

7.4 Em caso de empates, serdo adotados critérios de desempate aos habilitados,
sucessivamente:

a) O oficineiro ja administrou oficina cultural na area em que pretende realizar
sua proposta (informacgéo deve estar no Curriculo Completo e Resumido);

b) Maior pontuagao obtida em “Conhecimento e experiéncia na respectiva area
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de atuacdo e em atividades similares as propostas, comprovadas por meio do
material apresentado”;

c) Maior pontuacéo obtida em “Qualidade da Proposta apresentada”;

d) Maior pontuacao obtida em “Originalidade da proposta em relacdo aos Eixos
das Oficinas apresentados neste chamamento”;

e) Maior pontuacdo obtida em “Compatibilidade da proposta aos Eixos das
Oficinas”;

f) Maior pontuagao obtida em “Interesse publico e artistico-cultural da proposta”.
7.5 Esgotadas as tentativas apontadas em A. B. C. D. E. F. do item 7.4 deste
Edital, caberd & Comissdo de Analise e Avaliagcdo chegar a um consenso em

relacdo ao desempate de propostas habilitadas com a mesma pontuacao.

8 Das Disposicdes Finais

8.1 Apds a realizacao da analise e selecdo das propostas, os representantes dos
projetos selecionados serdo contratados, como pessoas juridicas, pela Prefeitura
de Limeira e a Secretaria Municipal de Cultura, por meio da Diretoria de
Formacdo para as Artes, articulara junto ao responsavel os ajustes de datas,
locais, horarios, logisticas e demais detalhes, sendo informados sobre todos os
procedimentos necessarios.

8.2 Uma vez contratados, os oficineiros devem manter durante a execucao de
seus trabalhos todas suas obrigactes de habilitacdo e qualificacédo exigidas.

8.3 As responsabilidades civis, penais, comerciais e outras advindas de
utilizacdo de direitos autorais e/ou patrimoniais anteriores, contemporaneas ou
posteriores a apresentacdo da proposta cabem exclusivamente ao proponente
selecionado.

8.4 A Secretaria Municipal de Cultura de Limeira ndo se responsabiliza em

hipotese alguma pelos atos, contratos ou compromissos assumidos de natureza
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comercial, financeira, trabalhista ou outra, realizados pelos contratados com
terceiros.

8.5 N&o é possivel ao (a) oficineiro (a) escolher o lugar em que atuara, pois essa
deciséo € da Secretaria Municipal de Cultura. Ao inscrever-se, fica o (a) oficineiro
(a) ciente de gue sua oficina podera ser levada a um dos lugares citados no
presente edital, em locais, horarios e datas que serdo, oportunamente,
repassadas.

8.6 Caso o numero de inscritos as oficinas oferecidas seja maior do que o
namero de vagas disponiveis para atendimento, cabera a Secretaria Municipal
de Cultura decidir de que forma as turmas serdo definidas, podendo ser por
sorteios, ordem de chegadas ou entrevistas, ou ainda outra forma que a pasta
achar conveniente.

8.7 Os casos omissos e as duvidas surgidas serdo resolvidas pela Comissdo de
Andlise e Avaliacao, juntamente aos Departamentos que integram a Secretaria
Municipal de Cultura de Limeira, especialmente a Diretoria de Formacgao para as

Artes.

Limeira, 16 de Janeiro de 2018.

Ronald Gongales

Diretor de Formacao para as Artes

Responsavel Técnico pelo Programa Oficinas Culturais

José Farid Zaine

Secretario Municipal de Cultura



