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SILVIO FELIX DA SILVA, Prefeito Municipal
de Limeira, Estado de Sdo Paulo,

USANDO das atribui¢des que lhe sdo conferidas por
Let,

FAZ saber que a Camara Municipal de Limeira
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Capitulo I
Do Conselho

Art. 1° O Conselho Municipal da Satde, que sera
regido por esta lei complementar, sera constituido de fungdes deliberativas, normativas,
fiscalizadoras e consultivas, tendo como objetivos basicos o estabelecimento,
acompanhamento, controle e avaliacio da Politica Municipal da Sadde, constituindo-se
no orgdo colegiado maximo para estabelecer estratégias ¢ mecanismos de coordenagédo
do Sistema Unico de Satde (SUS), no Municipio de Limeira, cujas decisdes serdo
homologadas pelo chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 2° O Conselho Municipal da Saide sera
constituido, paritariamente, por 6rgdos colegiados compostos por representantes do
Governo, prestadores de servigos. trabalhadores da area da satde e usudrios.

§ 1° Os componentes do Conselho Municipal da
Saude serdo escolhidos por meio de Plenaria de Entidades e Movimentos de Saude
interessados na questdo da saude no Municipio de Limeira, sessdo esta constituida por
todos os movimentos e entidades que preencherem um cadastramento padronizado.

§ 2° Os membros do Conselho Municipal da Saude
serdio escolhidos dentre as entidades cadastradas, conforme prevé o § 1° deste artigo.

Art. 3° O Conselho Municipal ou o Poder Executivo
Municipal convocardo Plenarias para Constituicdo dos Conselhos Locais de Sadde
(CLS), os quais serfo regidos por Lei Complementar que disciplinara suas atividades.

Art. 4° O Conselho Municipal da Satude tera uma
Secretaria Executiva a ele subordinada, com atribui¢do de acompanhamento das
execugdes das deliberagdes do Conselho, servindo de apoio administrativo e assisténcia
técnica as suas atividades, para implementacio do Sistema Unico da Satde.

Art, 5° A Secretaria Municipal da Saide provera
todo o suporte operacional ¢ material ao Conselho Municipal da Satde, bem como
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destinara dotagdo orcamentaria especifica para agdes dos Conselhos de Satde e de
controle social.

Capitulo 11
Das Diretrizes Basicas de Atuagiio

Art. 6° O Conselho Municipal da Satde observara,
no exercicio de suas atribui¢des, as seguintes Diretrizes Basicas Prioritarias:

I - a saade € direito de todos, é dever do Estado,
garantido mediante politicas sociais e econdmicas que visem a redugdo do risco de
doencas ¢ de outros agravos e ao acesso universal e igualitario, as a¢des e servigos para
sua promogdo, protegdo, recuperacio e reabilitacio;

IT - as ag¢bes e servigos publicos de satide integram
uma rede regionalizada e hierarquizada e constituem um sistema unico, organizado de
acordo com as seguintes diretrizes:

a) descentralizacdo, com dire¢do Unica em cada
estera do governo;

b) atendimento integral, com prioridade para as
atividades preventivas. sem prejuizo dos servicos assistenciais, com destaque para o
atendimento de urgéncia;

¢) participago da comunidade.

HI - uma politica de satde puablica que assegure o
desenvolvimento e a complementaridade entre as dimensdes preventivas (sanecamento
basico, gestdo ambiental, educacdo sanitdria e ambiental) e assistenciais, garantindo a
universalizagdio e o acesso igualitario a um servi¢o de satde adequado a toda a
populagdo do Municipio de Limeira;

IV - o aprofundamento da integralidade e melhoria
da qualidade ambiental e dos cuidados com a saGde publica nos ambitos coletivos e
individuais;

V - a integrag¢do, hierarquizacio e regionalizagdo dos
servigos de saude, instituindo-se um sistema de referéncia e contrarreferéncia, com
eficiéncia e eficdcia, conforme as caracteristicas produtivas, ecologicas e
epidemiologicas de cada regido ou do Municipio;
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VI - a descentralizagfo efetiva das ac¢des de saude,
por meio de mecanismos do incremento de responsabilidade dos locais na geréncia do
setor;

VII - a constituigdo ¢ pleno desenvolvimento de
instancias colegiadas gestoras das a¢des de satde, em todos os niveis, com ampla
garantia de participagdo das representagdes populares e democratizagfio das decisdes;

VHI - a efetivacdo de uma politica de recursos
humanos para o setor de satde nos seguintes moldes:

a) reconhecer o trabalhador da satde como o maior
patrim6nio e o mais importante instrumento de transformacio das condi¢des de saude,
resgatando o conceito de servidor puablico:

b) investir nas relagbes de trabalho, adotando a
negociagdo coletiva como medida de resolucdo de conflitos € de relacionamento e
envolvimento dos trabalhadores da satde;

¢) considerar ¢ envolver os trabalhadores como parte
do processo de organizag@o de servi¢os, construindo uma alianca para a implantacdo do
Sistema Unico de Satde:

d) criar e implantar plano de carreira, cargos e
salarios que respeitem os direitos e especificagbes dos trabalhadores da saude;

e) implementar politica de desenvolvimento,
capacitagdo ¢ formacao;

f) garantir acesso a investidura em cargo, por meio
de concurso publico ou processo seletivo publico, de provas, ou de provas e titulos;

g) treinar, reciclar e aprimorar permanentemente os

servidores;

h) incentivar o regime de dedicagdo exclusiva,
levando em consideragdo os interesses da Secretaria Municipal da Saude e,
fundamentalmente, dos usuarios:

i) garantir isonomia salarial aos servidores
municipalizados; L
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J) incentivar a participagdo dos servidores publicos
nas Conferéncias Municipais da Satde, no Conselho Municipal da Satde e nos
Conselhos Locais de Saide:

k) definir politicas de Recursos Humanos de forma
ampla e democratica, com a participagdo dos usudrios, dos servidores publicos e do
Conselho Municipal da Satde;

I) exigir das esferas responsaveis a implantagfo de
uma politica nacional de Recursos Humanos na area da satude;

m) implantar politica salarial compativel com
permanente didlogo entre os servidores publicos da area da saiude e seus legitimos
representantes:

Art. 7° O Conselho Municipal da Saide que serd
formado por 24 membros titulares e terd composigdo paritaria, com representacfio de
50% de usudrios, 25% de prestadores de servigos, setor governamental e universidade e
25% de trabalhadores da satde, tera a seguinte composigéo:

I - segmento usudrios, o qual tera 12 (doze)
representantes, assim constituidos:

a)  movimentos  comunitarios  organizados,
associagdes de moradores ou entidades equivalentes:

b) sindicatos de Trabalhadores em geral, exceto da
satde e dos servidores ptblicos;

¢) associagOes de Portadores de Patologias;
d) associacdes de deficientes ou idosos;

¢) associa¢des da mulher ou adolescente;
f) Pastorais da Satude e da Crianga;

g) movimentos comunitarios organizados na area da
saude e associa¢Oes de aposentados;

II - Representantes dos segmento de prestadores de
servigos ¢ das universidades. o qual tera 04 representantes, assim constituidos:
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a) prestadores de servigos da satde de pessoas
juridica de direito privado, com fins econdmico e¢/ou lucrativo, ndo filantrépico;

b) prestadores de servicos da saude de pessoas
juridicas de direito privado sem fins econdmicos, filantropico;

¢) universidades ou faculdades com cursos na area
da saude sediadas no Municipio de Limeira;

d) hospital de ensino sediado no Municipio de
Limeira.

HI - segmento usudrios, o qual tera 06 (seis)
representantes, assim constituidos:

a) entidades de classe representativa dos
trabalhadores em atividade na area de saude;

b) associagdes ou conselhos da categoria dos
profissionais da area da satde;

¢) sindicato de servidores municipais.

IV - Representantes do segmento do setor
governamental, o qual tera 02 representantes, assim constituidos:

a) gestores governamentais do Municipio de
Limeira.

Paragrafo unico. Para cada membro titular do
Conselho Municipal da Saude havera um titular,

Art. 8 O mandato dos membros do Conselho
Municipal da Saide sera por um periodo de 02 (dois) anos, facultando-lhe o direito &
reelei¢do, por mais um periodo.

I - A fungdo do Conselheiro ndo serd remunerada.

IT - A funglio de Conselheiro € de relevancia publica,
sendo o seu exercicio considerado relevante a preservagdo da saude e da populacio.
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III - No término do mandato do Prefeito Municipal,
considera-se-do dispensados todos os membros representantes do Poder Publico junto
ao Conselho Municipal da Satde.

Art. 9° A Secretaria Executiva, que terd como
missdo organizar a pauta de discussdo da reunido ordinaria do Conselho Municipal da
Satde, terd composigio tripartite:

[ - um representante da Secretaria Municipal da
Saude;

I - um representante de trabalhadores na area da

111 - 02 representantes dos usuarios.

Art. 10 Na primeira reunido ordinaria de cada ano
serdo eleitos o presidente e seu respectivo vice, os membros da secretaria executiva e
demais comissdes, podendo haver recondugdo dos nomeados ao cargo, por mais um
periodo.

§ 1° A primeira reunido ordindria serd presidida pelo
Secretario Municipal da Satde.

§ 2° O Presidente do Conselho Municipal da Satde
sera eleito entre os Conselheiros titulares, em escrutinio secreto.

§ 3 Serdo votantes somente os membros titulares ou
suplentes exercendo a titularidade.

Art. 11 Sera formada uma comissdo eleitoral para
elei¢do do presidente e respectivo vice durante a reunido de posse dos membros do
Conselho Municipal da Saude, com a seguinte composigio:

I - 01 (um) representante da Secretaria Municipal da
Saude;

IT - 01 (um) representante dos Trabalhadores na area
da satde;

I - 02 (dois) representantes dos usudrios.
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Pardgrafo unico. O candidato ao pleito de
presidente e seu respectivo vice deverdio enviar correspondéncia oficial, manifestando
seu interesse no pleito com antecedéncia minima de 07 dias em relagdo ao dia da
elei¢do.

Art. 12 Os membros representantes, titulares e
suplentes, dos segmentos institucional ¢ da sociedade civil organizada, no Conselho
Municipal da Saude, deverdo ser indicados expressamente, mediante correspondéncia
especifica, acompanhada da Ata da Plenaria que os elegeu, dirigida a Secretaria
Executiva do 6rgdo, pelo representante legal da institui¢do piiblica ou presidéncia da
entidade respectiva, para efetuar a posse.

§ 1° Eventual substituicdo dos membros titulares ou
suplentes, entendida necessaria pela institui¢do ou entidade representada, far-se-4 nos
termos do "caput” deste artigo.

§ 2° No caso de afastamento de um dos membros
titulares, assumira o suplente, indicado na ata da Plenaria, com direito a voto.

§ 3° A entidade que tiver seu membro titular
afastado definitivamente devera indicar expressamente outro representante, por meio de
correspondéncia especifica acompanhada da ata da plendria que os elegeu.

§ 4° Para atendimento do disposto no p. 3, o
representante legal da entidade devera encaminhar a correspondéncia de que trata o
citado artigo a secretaria executiva do Conselho Municipal da Satde, a qual efetuara a
posse ao novo indicado.

§ 5° Os membros suplentes, quando presentes as
reunides plendrias do Conselho Municipal da Satde, terdo assegurado o direito de voz,
mesmo na presenga dos titulares; no caso da auséncia do titular, o suplente tera direito a

voto.
Capitulo III
Das Atribuicdes
Art. 13 Sdo atribui¢des do Conselho Municipal da
Satde:

I - Estabelecer, controlar, acompanhar e avaliar a
politica de Saude do Municipio de Limeira, conforme as diretrizes da Lei 8.142/90;
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IT - desenvolver propostas e a¢gdes dentro do quadro
das diretrizes basicas e prioritarias que venham em auxilio da implementacio e
consolidacdo do Sistema Municipal da Saude;

IIT - garantir a participagdo e controle popular por
meio da sociedade civil nas instancias colegiadas gestoras das agbes de satde;

IV- deliberar, analisar, fiscalizar e apreciar, a nivel
municipal, o funcionamento e qualidade do Sistema de Satde;

V - possibilitar 0 amplo conhecimento do Sistema
Municipal da Satde a populagio e as instituigdes publicas e entidades privadas;

VI - estabelecer instrugdes e diretrizes gerais para a
formagao das Comissdes de nivel local, municipal e regional, de Satde do Municipio de
Limeira;

VII - apreciar e deliberar sobre a prestac@o de contas
a nivel municipal encaminhadas pela Secretaria Executiva;

VIII - apreciar e deliberar a incorporacdo ou
exclusdo ao sistema da Saude, de servigos privados e/ou pessoas fisicas, de acordo com
as necessidades de assisténcia a populacdo do respectivo sistema local e da
disponibilidade or¢amentaria, a partir de parecer informativo da Secretaria Executiva;

IX- solicitar para conhecimento c¢opias dos
balancetes mensal ¢ anual dos 6rgéos publicos integrantes do Sistema Unico da Saude;

X - fiscalizar a alocagfio dos recursos econdmicos,
financeiros, operacionais € de recursos humanos dos ¢rgfos institucionais integrantes do
Sistema Unico de Saude;

X1 - ter acesso as informagdes de carater técnico
administrativo, econdomico financeiro, or¢camentario e operacional, recursos humanos,
convénios, contratos e termos aditivos, de direito publico. que digam respeito a estrutura
e funcionamento dos érgfos publicos vinculados ao Sistema Unico de Saude;

X1l - manter audiéncias com dirigentes dos orgéos
vinculados ao Sistema Unico de Satde, sempre que entender necessario o debate e
encaminhamento de assuntos de interesse coletivo relacionados diretamente as suas
atividades especificas

XIHI - indicar os representantes para compor o
Conselho de Orientagfo do Fundo%MunicipaI da Saude, que com o Conselho Municipal
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da Saude, sugerird e aprovard as propostas or¢amentarias relativas a saude, antes do seu
encaminhamento para a Camara Municipal;

XIV - ter conhecimento pleno dos registros
atualizados e fiéis dos quadros de pessoal dos drgdos piblicos integrantes do Sistema
Unico de Satide. bem como de distribui¢do dos turnos de trabalho, carga horaria e escala
de plant&es, quando solicitado;

XV - articular a soma dos esfor¢os das diversas
institui¢des, entidades privadas e organizagGes afins, com o intuito de se evitar a
dilui¢@o de recursos ¢ atividades nas dreas da saude;

XVI - exercer ampla fiscalizagdo nos orgdos
prestadores de servigos na arca da saude visando que suas ‘agbes proporcionem
desempenho efetivo ¢ com alto grau de resolutividade ao Sistema Unico de Saiide:

XVII - promover contatos com as varias institui¢oes,
entidades privadas e organizacdes afins, responséveis pelas agbes ligadas as
necessidades da saude da populagdo, para atuagdo conjunta, visando incentivar,
participar e promover a realiza¢@o de estudos. investigagdes e pesquisas sobre as causas
de prevengao e controle de satde;

XVII - estabelecer critérios gerais de controle e
avaliagdo dos Sistema Unico de Satde com base em pardmetros de cobertura,
cumprimento das metas estabelecidas, produtividade, recomendando mecanismos
claramente definidos para corre¢do das distor¢des, tendo em vista o atendimento pleno
das necessidades populacionais;

XIX-  pronunciar-se  sobre as  prioridades
orcamentdrias, operacionais e metas estratégicas dos 6rgdos publicos vinculados aos
Sistema Unico de Saude, respeitando-se os critérios técnicos;

XX - discutir e aprovar a integra¢do de um Plano
Regional de Satde com outros Municipios;

XXI -desenvolver gestdes junto as universidades
visando A pesquisa cientifica na drea da saide com os interesses prioritarios da
populagéo;

XXII - encaminhar propostas de
modificagdo/alteragdo do Regimento Interno dos Conselhos Locais da Satde, sendo que
estas modificagdes/alteragdes poderdo ocorrer pela votagdo da maioria simples de seus
membros. em Plendaria devidamente convocada;
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XXII - apreciar quaisquer outros assuntos da drea
da saude municipal que lhe forem submetidos;

XXIV - normatizar as acdes de satide implementadas
com base nas deliberacdes dos Conselhos Locais de Satde. para que o funcionamento
do Sistema Unico de Satde seja ordenado e continuo:

XXV - organizar as conferéncias municipais da
satide, que deverdo ocorrer em conformidade com as diretrizes da Lei 8.142/90.

Art. 14 O Conselho Municipal da Satde, quando
entender oportuno, podera adotar as seguintes posturas:

a) convidar servidores, de qualquer graduacgio
funcional, para participar de suas reunides e atividades;

b) solicitar aos 6rgdos publicos integrantes do SUS a
colaboragdo dos servidores, de qualquer graduagio funcional, para participarem da
elaboracdo de estudos, no esclarecimento de duvidas, para proferir palestras técnicas ou
ainda prestarem esclarecimentos sobre as atividades desenvolvidas pelo 6rgdo a que
pertencem.

Capitulo IV
Da Convocacdo Do Conselho Municipal Da Sadde

Art. 15 O Conselho Municipal da Satde reunir-se-a
em dependéncia que lhe forem destinadas, nas reunides ordindrias mensais, por
convocagdo da Secretaria Executiva, por meio de calenddrio estabelecido previamente,
e, extraordinariamente, quando convocado na forma regimental.

Art. 16 O Conselho Municipal da Satde reunir-se-a
extraordinariamente para tratar de matérias especiais ou urgentes, quando houver:

[ - convocagdo formal da Secretaria Executiva;

II - convocaglio formal de 1/3 (um terg¢o) de seus
membros titulares;

I - solicitagdo formal da Comissdo Municipal da
Satde local;

IV - convoca¢do formal do Poder Executivo
Municipal;

V - pelo Presidente do Conselho Municipal da
Saude.
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Capitulo V
Das Reunides e Deliberagoes

Art. 17 O Conselho Municipal da Satde reunir-se-a
na presenga da maioria simples de seus membros, considerando-se os suplentes que
estiverem substituindo os titulares, sendo as atividades dirigidas por sua Secretaria
Executiva, com seu respectivo Presidente ou seu substituto legal, devendo os
participantes assinar livro de presenca por ordem de chegada.

Art. 18 O Conselho Municipal da Sadde deliberara
por maioria simples dos conselheiros presentes, considerando os suplentes que
estiverem em exercicio do cargo ou em substituicdo, devendo os assuntos debatidos
serem votados em aberto.

Art. 19 Fica assegurado a cada um dos membros
participantes das reunides do Conselho Municipal da Satde, o direito de se manifestar
sobre o assunto em discussdo, porém, uma vez encaminhado para votacio, o assunto
néo podera voltar a ser discutido.

Art. 20 Os assuntos tratados e as deliberacBes
tomadas, em cada reunido, serdo registrados em Ata, a qual serd aprovada em cada
reunido subseqiiente.

Art. 21 Os casos omissos nesta Lei Municipal serfo
resolvidos pela Plenaria do Conselho Municipal da Satde, ouvida a Secretaria
Executiva do orgéo.

Art. 22 Esta lei entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogando-se as disposi¢des em contrario, especialmente a Lei n. 2.840, de
14 de agosto de 1997, Lei 3.301, de 02 de outubro de 2001 e Lei 4220, de 04 de
dezembro de 2007.

PACO MUNICIPAL DE LIMEIRA, aos vinte e
oito dias do més de dezembro do ano de dois I“ﬂ"ﬂ ¢ onze.
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Prefeito Municipal
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PUBLICADA no Gabinete do Prefeito Municipal
de Limeira aos vinte ¢ oito dias do més de dezembro do ano de dois mil e onze.




